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福州英华职业学院召开

舆情管理实施工作方案推进会

为抓紧抓实意识形态工作，分析研判师生舆情动态，加强

校园舆情管理，提高正面宣传功能，把党管宣传、党管意识形

态落到实处，促进和保障校园和谐稳定发展，8 月 30 日上午，

福州英华职业学院在鹤龄楼804会议室召开舆情管理工作实施

方案推进会，学院党政领导、各处室负责人参加会议。

会议就《福州英华职业学院舆情管理实施工作方案》具

体进展和建设情况进行说明汇报，并强调落实了各部门责任分

工。

会议指出，学院“两办”要主抓舆情管理工作，各分管部

门要根据责任分工落实到位，协同配合，做好薄弱环节改善与



能力提升，推进舆情管理工作有序稳定开展。相关人员要熟悉

当前新媒体环境并做好形势下舆情服务及管理工作。

会议强调，学院要高度重视意识形态研判与舆情管理工作，

做到信息要灵、即时检测；研判要准，避免引起连锁反应；处

置要当，尽快消除不良影响。要提供队伍保障、技术保障、机

制保障，遇到突发事件，及时启动应急预案。


